
Hausmeister/in und Bademeister/in (m/w/d) 

(Vollzeit | unbefristet) 

Die Stadt Velden (ca. 1.800 Einwohner), Landkreis Nürnberger Land, freut sich 
darauf, eine engagierte Persönlichkeit für diese vielseitige Position zu gewinnen – zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt. 

 

Das sind Ihre Aufgaben 

Schwerpunkt Hausmeistertätigkeit 

 Hausmeistertätigkeiten und kleinere Reparaturen in der Schule Velden 
 Betreuung der gemeindlichen Liegenschaften der Stadt Velden mit regelmäßigen 

Kontrollen der technischen Anlagen und kleineren Reparaturen 
 Koordinierende Abstimmung und Organisation der Reinigungsabläufe in 

Zusammenarbeit mit dem Reinigungsteam 
 Enge Zusammenarbeit mit der Schulleitung und dem Bürgermeister 
 Beauftragung und Absprache mit Handwerkern 
 Winterdienst rund um das Schulgebäude 

Schwerpunkt Bademeistertätigkeit 

 Betreuung und Überwachung der technischen Anlagen im Hallenbad 
 Kontrolle und Sicherstellung der Wasserqualität, Becken und Sanitäranlagen 
 Wünschenswert: Aufsicht im Badebetrieb (Dienstag und Donnerstag 17-20 Uhr) 

bzw. die Bereitschaft die Qualifikation zu erwerben, gerne anfangs auch als 
Vertretung 

 

Das bringen Sie mit 

 Technisches Verständnis und handwerkliches Geschick 
 Selbstständige, zuverlässige und teamorientierte Arbeitsweise 
 Körperliche Belastbarkeit, Flexibilität sowie Verantwortungsbewusstsein 
 Fahrerlaubnis Klasse B und BE 

 

Das wünschen wir uns 

 Idealerweise Rettungsschwimmabzeichen in Silber 
 eine empathische und durchsetzungsstarke Führungspersönlichkeit, die das 

Team koordiniert, eine angenehme Arbeitsatmosphäre schaƯt und zuverlässig 
mit externen Partnern zusammenarbeitet 



 

Das bieten wir Ihnen 

 Einen sicheren, unbefristeten Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst 
 Tarifgerechte Vergütung nach TVöD, inklusive Jahressonderzahlung 
 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche 
 Zusätzliche freie Tage an Heiligabend und Silvester 
 Betriebliche Altersvorsorge 
 Eine vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit  
 Kollegiales Team und kurze Entscheidungswege 
 Möglichkeiten zur persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung 

 

So bewerben Sie sich 

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis 17.04.2026 an: 

Stadt Velden 
Personalamt 
Marktplatz 9 
91235 Velden 

oder per E-Mail an: bewerbungen@vgvelden.de 

Für Rückfragen stehen wir Ihnen unter Tel. 09152 / 9291-0 gerne zur Verfügung. 

 


